Instituto Bombeiros de
Responsabilidade Social

Aviso de chamamento publico para selecao de candidatos para o Projeto
de Arranjos Produtivos do DF.

O Instituto Bombeiros de Responsabilidade Social - IBRES torna publico o
aviso de chamamento para a contratacao temporaria, de carater imediato,
em conformidade com o Termo de Fomento n® 17/2021 assinado entre a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdnico do DF e o IBRES, dos
profissionais abaixo relacionados.

PROFISSIONAL COM DOUTORADO OU DOUTORANDO COM FORMACAO
EM ZOOTECNIA, EXPERIENCIA DE PROJETOS DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO (PD)

PROFISSIONAL COM ENSINO MEDIO COMPLETO PARA EXERCER FUNCAO
DE AGENTE DE PESQUISA PARA REALIZAR COLETA DE DADOS NO DF.

Os interessados deverao enviar Curriculum em formato PDF com foto para o
e-email trabalheconosco@ibres.org.br

Eugenio Cesar Nogueira - Presidente

Brasilia, 31 de dezembro de 2021
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EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA

O INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES,

pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos qualificada como

organizacao de sociedade civil de interesse publico - OSCIP, torna publico

que se encontram abertas as inscricbes para o processo seletivo destinado a

selecionar BOLSISTA para compor a equipe de pesquisa do PROJETO

intitulado “Economias transformadoras: Arranjos produtivos do Distrito Federal’.

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital visa selecionar profissionais com doutorado ou
doutorando com formacdo em Ciéncias Agrarias em execucao de
projetos de pesquisa e desenvolvimento (P&D) para compor a equipe
de pesquisa do PROJETO, na seguinte modalidade:

1.1.1 Bolsa de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&I), nos
termos da resolucao o disposto na Lei n® 11.273/2006, que autoriza a
concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de
programas de formacao inicial e continuada de professores para a
Educacdo Basica e o disposto no Decreto n° 9.283/2018, que
estabelece medidas de incentivo a inovagdo e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo.

1.1.2 A comprovacao da vinculagao formal devera ser feita até em 45
dias apos a data da assinatura do Termo de Concessao de Bolsa de
Pesquisa e Inovacao Tecnolodgica.

1.2. O PROJETO tem por objetivo ampliar as atuais capacidades
analiticas do Distrito Federal de modo a desenvolver a construgcdo de
metodologia, elaborar identificacdo e fazer o mapeamento dos arranjos
locais produtivos da agricultura, com a geracgao de resultados concretos
que serdo devidamente reincorporados a formacado de novos
profissionais por meio das estruturas educacionais e de pesquisa da
Instituicao vinculada.

1.3. O pesquisador selecionado recebera auxilio financeiro na
modalidade de “Bolsa de Pesquisa e Estimulo a Inovacao”, de acordo

com o valor constante no ltem 4.1 deste Edital.

1.4. O presente Processo Seletivo observara aos principios da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da transparéncia,

em atencao as condicbOes estabelecidas neste Edital;
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1.5. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo implica no
conhecimento e na aceitagcdo tacita das condi¢cbes estabelecidas
neste Edital, das quais o0 candidato nao podera alegar

desconhecimento.

2. NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS:

2.1. Bolsa de Pesquisa para Consultores para o APL Agricultura- nivel
Pesquisa, profissionais com doutorado ou doutorando com formagao em
Ciéncias Agrarias e experiéncia em execugao de projetos de pesquisa e

desenvolvimento (P&D) (02 vagas)

3. PERIODO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA:

3.1. Bolsa de Pesquisa, tera duracdo de 12 (doze) meses acontar de
Janeiro/2022 a Dezembro/2022.
3.2. Os prazos serao contados a partir da data de assinatura do

Termo de Concessdo de Bolsa de Pesquisa e Estimulo a Inovacgéao.

4. DO AUXILIO FINANCEIRO AO PESQUISADOR:

4.1. Para desenvolver as atividades do PROJETO, o pesquisador
selecionado recebera uma Bolsa de Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica
com o valor mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

4.2. O valor mensal da Bolsa é liquido e sera depositado em conta

corrente bancariade titularidade do Pesquisador.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1. Da atividade a ser desenvolvida pelo bolsista:

5.1.1. O bolsista a ser contratado devera realizar as seguintes

atividades:

5.1.1.1. Coordenar pesquisas, planejamento execuc¢ao
do projeto, gestdo do cronograma de pesquisa da equipe
de gestao;

5.1.1.2. Conduzir pesquisas e disponibilizar as tarefas
de pesquisa.

5.1.1.3. Desenvolver pesquisas in loco nas
propriedades para compor o catalogo do projeto de
mapeamento dos arranjos locais produtivos.

5.1.1.4. Identificar e propor melhorias sociais,
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organizacionais no ambito social;

5.1.1.5. Elaborar relatérios de pesquisa com os

resultadosdas pesquisas realizadas;

DA INSCRIGAO

6.1. As inscrigcbes serdo admitidas via internet, com o envio de

curriculo ao endereco eletrbnico: trabalheconosco@ibres.org.br ou

pessoalmente na sede do Instituto Ibres em Taguatinga no
endereco: QNC 11 Lote 1, Taguatinga Norte, Brasilia - DF, 70297-400.

6.2. O candidatodevera anexar os documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos listados nos itens 8.1 e 8.2, mediante a
apresentacao dos documentos solicitados;

6.3. A qualquer tempo a inscricdo e/ou selegcao do candidato sera
anulada, se verificada a falsidade de declaragbes prestadas ou

qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

7. DA SELEGCAO:

7.1. O processo de selecdo do Pesquisador sera realizado em 03
(trés) etapas por meio da ETAPA 1 - Analise Curricular, onde serdao
avaliados o preenchimento dos requisitos obrigatérios; ETAPA 2 -
Analise Curricular, onde serdo pontuados os requisitos desejaveis; e
ETAPA 3 — Entrevista Individual.

7.2. O candidato que nao cumprir os requisitos obrigatérios sera eliminado.

7.3. A classificacdo dos candidatos que cumprirem o0s requisitos
obrigatérios sera feita com base na pontuacao obtida a partir da analise
do preenchimento dos requisitos desejaveis, conforme as exigéncias
do item 9.2 deste Edital.

7.4. O candidato devera anexar no Formulario de Inscricdo os
documentos habeis a comprovar o preenchimento dos requisitos

obrigatérios e dos requisitos desejaveis.

7.5. Serdo aprovados para a ETAPA 03 — Entrevista Individual os
candidatos que preencherem os requisitos obrigatérios e obtiverem a
pontuacdo minima de 70 pontos a partir da avaliagado dos requisitos
desejaveis.

7.6. Serdo aprovados no processo seletivo os candidatos que
obtiverem a pontuacdominima de 70 pontos a partir da entrevista.

7.7. Serdo convocados os candidatos melhor pontuados, em ordem
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decrescente de pontuacdo, segundo o resultado obtido a partir da soma
dos resultados das ETAPAS 02 e 03.
7.8. Os demais candidatos classificados poderao ser convocados,
em caso de demanda do PROJETO.

DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO

8.1. Requisitos obrigatérios a serem preenchidos pelo interessado:

9.

10

8.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro
com visto de estudante ou permanente;

8.1.2. Possuir vinculo ativo com Instituicdo de Ensino ou
Pesquisa, possuir doutorado ou seja doutorando com formagao em
Ciencias Agrarias experiéncia de projetos de pesquisa e
desenvolvimento (P&D).

8.1.3. Disponibilidade de, no minimo, 15 horas semanais
para dedicagido ao projeto, comprovada por meio de declaragao
de proprio punho, e que ndo prejudique suas atividades na

instituicdo de origem, conforme modelo anexo lll.

DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O resultado final sera divulgado no site do IBRES, no

endereco: https://ibres.org.br/

9.2. A classificacao final dos candidatos sera apresentada em
ordem decrescente apartir da obtengao da nota final da selecao.
9.3. No caso de igualdade de nota final, o desempate sera feito

com base nosseguintes critérios:
9.3.1- Maior tempo de experiéncia

9.3.2 - Maior idade.

DISPOSICOES GERAIS:

10.3 O candidato é responsavel pela exatidao e veracidade de
informacgdes prestadas no ato da inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no envio
da documentacao obrigatdria especificada neste edital.

10.4 A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos no
ato da inscrigao, implica em indeferimento da inscrigio.

10.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento

comprobatoério de classificagcao e/ou notas, valendo para tal fim o
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resultado final da selecéo.
10.6 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela
Diretoria Executiva do IBRES.

ANEXO | — Relagao de documentos.
ANEXO Il — Formulario de Dados.

ANEXO Ill - Modelo de declaracéo de disponibilidade de horario.

Brasilia, 31 de dezembro de 2021.

Comissao de
SelecaolBRES
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ANEXO |

Relagdao de Documentos —

Bolsista
01 |Formulario de Admissdo — Anexo Il
02 Copia da carteira de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagcao
(CNH)
03| Cébpia do CPF.
04 | Curriculo Lattes

05

Copia do comprovante de residéncia ATUALIZADO, contendo o CEP.

06

Comprovante de dados bancarios (Banco, Agéncia, n°® conta bancaria).
Copia do Cartao do bando ou print do aplicativo do banco contendo os

dados da conta corrente.

07

Comprovante de Vinculo ATUALIZADO.
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FORMULARIO DE ADMISSAO

DADOS PESSOAIS

NOME: DATA DE
NASCIMENTO:
RG: ORGAO UF DATA DE
EMISSOR: EMISSAO:
NACIONALIDADE: SEXO:
E-MAIL.: CPF
TiTULO DE DATA DE
ELEITOR: EMISSAO:
ZONA ELEITORAL.: SESSAO ELEIT.
PIS/PASEP/NIT DATA DO CADASTRO
NO PIS:
CTPS SERIE: DATA DE UF:
EMISSAO:
GRAU DE ESTADO
INSTRUCAO: CIVIL:
E PCD? Se sim, qual a
deficiéncia?
ENDERECO:
LOGADOURO: NUMERO
COMPLEMENTO:
CIDADE: BAIRRO
CEP:
PAIS: ESTAD
O:
(DDD) TEL. (DDD)
RESIDENCIAL: CELULAR:
TIPO DE CONTA BANC
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BANCARIA: O:
N° DO BANCO: CONT N° DA
A: AGENCIA:
Data_/_ | Data___/ | |/

Responsavel pelos dados

Tecnolégicos

Fundacdo de Empreendimentos Cientificos e
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ANEXO 1l

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE

HORARIO
Eu, (nome do candidato),
inscrito(@) sob o CPF n° . . - , portador(a) da
Carteira de Identidade n° , brgao emissor: , em

cumprimentoao Edital de Bolsista, DECLARO que possuo disponibilidade
de, no minimo, 15 horas semanais para dedicagdo ao projeto, conforme
Edital.

, de de 2022

Assinatura:

CPF:
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