Instituto Bombeiros de
Responsabilidade Social

Aviso de chamamento publico para selecao de empresas para
equipe de Recursos Humanos para o 3° Setor - MROSC, para o
projeto PROJETO DE ATIVIDADE FISICA PARA IDOSOS - PAFI.

O Instituto Bombeiros de Responsabilidade Social - IBRES torna publico o
aviso de chamamento para equipe de Recursos Humanos o 3° Setor -
MROSC, em conformidade com o Termo de Fomento assinado entre
Ministério do Esporte e o IBRES, dos seguintes itens abaixo:

N° Especificagdo do Item/Servigo QUANT. Meses

1 |[Coordenador Geral 40H, coordenar a fase de estruturagdo do Projeto; 4 Meses
monitorar as atividades desenvolvidas a fim de garantir a boa execugédo do
objeto  pactuado; dialogar constantemente com o interlocutor da
Plataforma+Brasil, bem como auxiliar os demais profissionais na execug¢ao das 1
atividades por ele desenvolvidas; e assegurar a visibilidade do Projeto,
utilizando as orientagdes de identificacao visual do Governo Federal/ Secretaria
Especial do Esporte.

2 |[Coordenador Administrativo 30H, contratacdo de 01 profissional para 4 Meses
desenvolvimento das agdes referentes ao objeto do projeto, principalmente
equipe técnica e de comunicagcdo da OSC, além de prestar executiva,
Organizagéo do material recebido para prestagao de contas. Sera responsavel 4
por elaborar os textos dos relatérios para prestacdo de contas do projeto; além
de contribuir com a elaboragédo de contratos em conjunto com o Coordenador]
Geral, entrando em contato com toda equipe,reunindo dados e documentacao
de todos os prestadores de servico.Sendo um em cada cidade satélite, onde
serdo desenvolvidas o projeto.

3 |Profissionais de educacéo fisica 30H, planejar individual e coletivamente o 4 Meses
trabalho a ser desenvolvido, inclusive, observando a necessidade de 4
adequacgdes da pratica educativa quanto ao atendimento a usuarios com
deficiéncia;

4 |[Monitores de alunos 30H, orientar alunos sobre regras e procedimentos, 4 Meses
regimento, cumprimento de horarios, ouvir reclamacgdes e analisar fatos.
Acompanhar o processo de desenvolvimento dos usuarios, em colaboragao 4
com os profissionais de educagéo fisica e as
familias/responsaveis

5 |Comunicador Social 30H, o comunicador social atua em meios de 4 Meses
comunicagdo de massa como criacdo e manutencao de sites e portais de
conteudo e nos diversos tipos de midia como Facebook, Instagram, Youtube, 1
além de atuar na comunicagéo corporativa, em organizag¢des privadas, publicas
ou do terceiro setor.

6 |Fotégrafo 30H, profissional responsavel pelo registro fotografico. Contrato 1 4 Meses
realizado para a prestagao de servigos da empresa, ficando a cargo da
empresa a sua metodologia de trabalho.




7 |Assessor Contabil 30H, apoio em demandas contabeis como emissao 1 4 Meses
de nota fiscal, forma de execugdo e emissao de relatorios financeiros,
prestar assessoria contabil no processamento das sumulas, notas
fiscais, documentos em geral, para entrega da prestagéo de contas.

8 |Assessor Juridico 30H, Ird auxiliar juridicamente todas as agdes de 1 4 Meses
todo o projeto com sua avaliagao e pareceres seguro das leis e normas.

Os interessados devem encaminhar orcamento, com dados da empresa, CNPJ,
endereco, contato e assinatura para o e-mail: ibres.social@gmail.com

Serao aceitas propostas até as 12:00 de sexta-feira, dia 15/07/2022.

Brasilia, 11 de julho de 2022.
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